COMPANHIA REGIONAL DE ABASTECIMENTO INTEGRADO DE SANTO ANDRE — CRAISA
Estado de Sao Paulo

COMUNICADO DE DIVULGACAO DO GABARITO FINAL DE DEFINITIVO DAS PROVAS OBJETIVAS

EMPREGOS: 201 - AJUDANTE DE COZINHA, 204 - AUXILIAR DE COMPRAS, 205 - CARPINTEIRO, 208 - ENCANADOR, 210 - MOTORISTA, 211 - PEDREIRO, 212 - PINTOR, 213 -
RECEPCIONISTA, 214 - SOLDADOR/ SERRALHEIRO, 215 - ZELADOR, 216 - ELETRICISTA, 217 - TECNICO AGRICOLA, 218 - TECNICO CONTABIL, 219 - TECNICO DE ENFERMAGEM DO
TRABALHO, 220 - TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO, 221 - TECNICO EM ALMOXARIFADO, 222 - TECNICO EM MANUTENGAO, REFRIGERAGAO E CLIMATIZACAO, 223 - TECNICO
EM RECURSOS HUMANOS, 301 - ADVOGADO, 302 - ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS, 303 - ANALISTA DE GESTAO PUBLICA, 304 - ANALISTA DE RECURSOS
HUMANOS, 305 - ASSISTENTE SOCIAL, 306 - COMPRADOR, 307 - CONTADOR, 308 - ENFERMEIRO DO TRABALHO, 309 - ENGENHEIRO AGRONOMO, 310 - ENGENHEIRO CIVIL, 311 -
ENGENHEIRO DE SEGURANGA DO TRABALHO, 312 - FISCAL DE COMERCIO VAREJISTA E ATACADISTA E 313 - NUTRICIONISTA

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2025

A COMPANHIA REGIONAL DE ABASTECIMENTO INTEGRADO DE SANTO ANDRE, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pela legislacdo vigente

torna publico o Comunicado de Divulgag¢ao do Gabarito Final e Definitivo das Provas Objetivas, para os empregos de 201 — AJUDANTE DE COZINHA, 204 — AUXILIAR DE COMPRAS, 205
- CARPINTEIRO, 208 — ENCANADOR, 210 - MOTORISTA, 211 — PEDREIRO, 212 — PINTOR, 213 — RECEPCIONISTA, 214 — SOLDADOR/ SERRALHEIRO, 215 — ZELADOR, 216 — ELETRICISTA, 217 — TECNICO
AGRICOLA, 218 — TECNICO CONTABIL, 219 — TECNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO, 220 — TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO, 221 — TECNICO EM ALMOXARIFADO, 222 — TECNICO EM
MANUTENGAO, REFRIGERAGAO E CLIMATIZAGAO, 223 — TECNICO EM RECURSOS HUMANOS, 301 — ADVOGADO, 302 — ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS, 303 — ANALISTA DE GESTAO
PUBLICA, 304 — ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS, 305 — ASSISTENTE SOCIAL, 306 - COMPRADOR, 307 — CONTADOR, 308 — ENFERMEIRO DO TRABALHO, 309 — ENGENHEIRO AGRONOMO, 310 —
ENGENHEIRO CIVIL, 311 - ENGENHEIRO DE SEGURANGA DO TRABALHO, 312 - FISCAL DE COMERCIO VAREJISTA E ATACADISTA E 313 — NUTRICIONISTA, bem como o resultado da apreciagdo dos

recursos interpostos por ocasido da divulgacao dos gabaritos, referente ao Concurso Publico — Edital n® 01/2025.

CcODIGO EMPREGO QUESTAO(OES) RESULTADO

220 TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO 26 E 36 ANULADAS

9 GABARITO ALTERADO DE "D" PARA "C"
301 ADVOGADO

37 ANULADA
302 ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
303 ANALISTA DE GESTAO PUBLICA
304 ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS
305 ASSISTENTE SOCIAL
306 COMPRADOR

14 GABARITO ALTERADO DE "D" PARA "C"
307 CONTADOR
308 ENFERMEIRO DO TRABALHO
309 ENGENHEIRO AGRONOMO
310 ENGENHEIRO CIVIL
313 NUTRICIONISTA

14 GABARITO ALTERADO DE "D" PARA "C"
311 ENGENHEIRO DE SEGURANGCA DO TRABALHO

22E 29 ANULADAS




Os demais questionamentos que nao relacionados na tabela acima, foram apreciados e julgados improcedentes pela Banca Examinadora.

A Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.
O Resultado Provisério das Provas Objetiva e Dissertativa para o emprego de Advogado e Provas Objetivas, para os demais empregos, sera publicado na Internet, nos sites

do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e na COMPANHIA REGIONAL DE ABASTECIMENTO INTEGRADO DE SANTO ANDRE (www.craisa.com.br), na data
prevista de 26 de junho de 2026.

E, para que ninguém possa alegar desconhecimento, publique-se.

Séao Paulo/SP, 26 de junho de 2026.

APARECIDO DONIZETI PEREIRA
SUPERINTENDENTE

COMPANHIA REGIONAL DE ABASTECIMENTO INTEGRADO DE SANTO ANDRE/
CRAISA

REALIZAGAO:

J iNS+i+U+0
mais

O Futuro é nosso Presente



Companhia Regional de Abastecimento Integrado de Santo André — CRAISA - Concurso Publico — Edital 01/2025

201 - Ajudante de Cozinha

9 11011 (12|13 |14 (15|16 |17 |18 |19 (20|21 | 22 {23 |24 |25| 26 {27 |28 |29 |30(31(32|33|34|35(36/| 37 |38|39]|40
c/|B|A|B|]C|C|D|IC|A|D/B|B|DJ]A|j]C|B|/B|C|D|IC|A|B|B|A|A|B|D|B|D|A|C|B
204 — Auxiliar de Compras
9 |10({11 (12|13 |14 (1516 |17 |18 |19 (20|21 | 22 {23 |24 |25| 26 {27 |28 |29 |30(31(32|33|34|35(36/| 37 |38|39]|40
bDlA|]C|C|D| AlB|B|]C|lC|D/B|]C|B|C|D|B|A|/D|lC|DIB|A|D|B|A|B|C|D|C|D]|B
205 - Carpinteiro
9 |10 ({11 (12|13 |14 (15|16 |17 |18 |19 (20 (21| 22 {2324 25| 26 {27 |28 |29 |30(31(32|33|34|35(36/| 37 |38|39]|40
bDlA|]C|C| D/ A|lB|B|]C|lC|D/B|B|]C|D/D|D|B|D|C|]A|B|B|]C|C|D|C|C|DJ|JA|C]|B
208 — Encanador
9 {10 ({11 |12|13 (14 |15|16 |17 |18 |19 (20|21 | 22 {23 |24 | 25|26 |27 |28 |29 |30|31(32|33|34|35|36| 37 [38|39]40
c|c/bjlA|/B|B|]C|lC|D|B|B|C|B|A|J]AJ]A|]C|C|B|B|A|B|D|B|C|B|D|D|C]|A
210 — Motorista
9 |10 ({11 (12|13 |14 (1516 |17 |18 |19 (20|21 | 22 {2324 25|26 ({27 |28 |29 |30(31(32|33|34|35(36/| 37 |38|39]|40
c|C A| B c, by pDyB|B|C|B|]A|B|D|lC|C|B|D|D|A|C|B|D|A|D|A
211 — Pedreiro
9 |10(11 (12|13 |14 (1516 |17 |18 |19 (20|21 | 22 {2324 |25| 26 ({27 28|29 |30(31(32|33|34|35(36/| 37 |38|39]|40
c|C A | B c/,bp)B|B|A/B|B|C|B|A|DIA|B|/A|C|B|A|D|/D|A|D|D|C
212 — Pintor
9 {10 ({11 |12|13 (14 |15|16 |17 |18 |19 (20|21 | 22 {23 |24 |25 |26 |27 |28 |29 |30|31(32|33|34|35|36| 37 [38|39]40
c|c|/bD/lA|B|B|]C|C|D|B|B|B|C|D|B|D|A|DID|IA|B|C|A|C|A|B|JA|C|BJ|A
213 — Recepcionista
9 {10 ({11 |12|13 (14 |15|16 |17 |18 |19 (20|21 | 22 {23 |24 | 25|26 |27 |28 |29 |30|31(32|33|34|35|36| 37 [38|39]40
cCc/bD/A|/B|D|C|B|/B|A|B|C|B|B|D|A|B|D|B|B|C|B|D|A|C|B|D|DJA|C]|C
214 — Soldador/Serralheiro
9 |10 (11|12 |13 (14 |15|16 |17 |18 |19 |20 |21 | 22 {23 |24 | 25|26 |27 |28 |29 |30|31(32|33|34|35|36| 37 [38|39]40
c|c/bjlA/B|B|]C|lC|D|B|/B|]C|B|/D|B|]C|B|/D|B|C|C|B|A|B|D|IB|A|B|A]|C




215 — Zelador

1123 |4,5|6|7|8|9|1/|11(12(13(14(15|16 |17 |18 |19|20|21| 22 |23 |24 |25 |26 |27 28|29 |30|31|32|33|34|35|36|37|38|39]40
D A c|C A| B c/bjB|A|D|/D|D|/B|D|C|C|D|B|C|B|A|D|C|B|A|A|A|B
216 — Eletricista
112 |3|4|5|6 |7 /|8 |9 /(1011|1213 |14|15(16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 |25|26 |27 (28|29 |30|31|32(33|34(35|36|37|38|39]|40
D A c|C A c|bjB|A|D|/D|D|lB|C|C|C|D|B|C|C|B|C|C|B|B|C|D|C
217 — Técnico Agricola
112 |3|4|5|6 |7 |8|9 /(1011|1213 |14|15(16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 |25|26 |27 (28|29 |30|31|32(33|34(35|36|37|38|39]|40
D A C c|D B | D B|A|B|D|A|D|/B|D/B|D|A|C|A|A|A|D|D|D|A|D|C|B|A
218 — Técnico Contabil
1123 |4,5|6|7|8|9|1|11(12(13(14(15|16 |17 |18 |19|20|21| 22 |23 |24 |25 |26 (27 |28 |29 |30|31|32|33|34|35|36|37|38|39]40
D c|D B c/,B|B|A|B/ D/ B|A|C|B|A|D|IC|A|B|C|D|A|B|B|C|B|D|BJ|A
219 — Técnico de Enfermagem do Trabalho
1 34|56 |7|8|9|1/|11 (12|13 (14 (15|16 |17 18|19 |20 |21 |22 |23 |24 |25 |26 (27 |28 |29 |30|31|32(33|34|35|36|37|38|39]40
D A C|D B c|B|B|/A|B|B|A|D/B|A|lC|C|D|/A|B|/D|A|jC|C|D|B|D|A|B|A
220 — Técnico de Seguranga do Trabalho
1123 |4|5|6 |7 |8|9 (1011|1213 |14|15(16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 |25|26 |27 (28|29 |30|31|32(33|34(35|36|37|38|39]|40
b/ B|A|lC|B|D|B|C|/D|A|lC|D|/A|B|D|lC|B|B|A/B|C|B|A|C|D|*|C|C|C|D|IA|D|lC|B|B|*|B|C|D|C
Questoes 26 e 36 anuladas e ponto atribuido a todos os candidatos presentes a prova.
221 — Técnico em Almoxarifado
1123|456 |7|8|9|1|11 (12|13 (14 (15|16 |17 |18 |19|20|21| 22 |23 |24 |25 |26 (27 |28 |29 |30|31|32|33|34|35|36|37|38|39]40
D A C C|D B c|B|B|A|B|B|C|A|D|/A|D|D|C|A|B|C|C|A|A|B|D|D|C|B|B
222 - Técnico em Manutengao, Refrigeracao e Climatizagao
1123|456 |7|8|9|1|1 (12|13 (14 (15|16 |17 |18 |19|20|21| 22 |23 |24 |25 |26 (27 |28 |29 |30|31|32|33|34|35|36|37|38|39]40
D A c|C A|/B|B|lC|C|D/B|DlC|B|A|B| B|A|B|D|B|B|B|C|C|A|C|C|A|C]|C
223 -Técnico em Recursos Humanos

1 3|4 6 |/ 7|89 (1011 |12|13 |14 |15(16 |17 |18 |19 |20 |21 | 22 |23 |24 | 25|26 |27 (28|29 |30 |31|32(33|34(35|36|37 |38|39]|40
D A C CcC|D B|D B/ B|/A|/B/B|D/ B|D|/A|JlC|C|D|D|B|C|A|D|B|A|B|D|A|C|D




301 — Advogado

1123|456 |7|8|9|1/|11 (1213 (14 (15|16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 |25 |26 |27 |28 |29 |30|31|32|33|34|35|36|37|38|39]40
C c|B|C|D A|B DAlC|C|A|B|D/B|C|A|B| D/IA|C|B|C|A|A|B| *|D|B|C
41 |42 | 43 |44 | 45 | 46 | 47 | 48 | 49 | 50
C|B|A| D/ D{A|D|B|C]|A
Questao 9 — Gabarito alterado de “D” para “C”.
Questao 37 anulada e ponto atribuido a todos os presentes a prova.
302 — Analista de Desenvolvimento de Sistemas
112 |3 |4|5|6 |7 |89 /(1011|1213 |14|15(16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 23|24 |25|26 |27 (28|29 |30|31|32(33|34(35|36|37|38|39]|40
C|A|A|D|C|C|B|B A|DI|A c/, B|B|C|C|A|D/B|]A|/B|C|B|lC|D|/D|]C|A|C|B|C|B|C|B|A|B|C|B
Questao 14 — Gabarito alterado de “D” para “C”.
303 - Analista de Gestao Publica
112 |3|4|5|6 |7 |8|9 /(1011|1213 |14|15(16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 |25|26 |27 (28|29 |30|31|32(33|34(35|36/|37|38|39]|40
C|A|A|D|C|C|B|B A|DI|A CcC|B C|A|D/ B|A|/D/ B|C|D|C|A|A|D|/A|/D|C|B|D|B|D|A|C|D]|C
Questao 14 — Gabarito alterado de “D” para “C”.
304 — Analista de Recursos Humanos
112 (3|4 ,5|6|7|8|9|1/|11 (1213 (1415|1617 |18 |19 (20|21 |22 |23 |24 |25 |26 |27 |28 |29 |30|31|32|33|34|35|36|37|38|39]40
C|A|A|D|C|C|B A|D]|A C C|A|/D/B|D|/A|B|]A|jC|C|B|C|C|C|D|A|A|/B|D|A|D|D|D|B
Questao 14 — Gabarito alterado de “D” para “C”.
305 — Assistente Social
1123 |4|5|6 |7 |8|9 /(1011|1213 |14|15(16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 |25|26 |27 (28|29 |30|31|32(33|34(35|36/|37|38|39]|40
C|IA|A|D|C|C|B|B A|D|A|B|C|B A/D/B|/D|IB|A|]C|D|B|/D|C|B|A|D| D|A|B|JC|C|A|D|B|D
Questao 14 — Gabarito alterado de “D” para “C”.
306 — Comprador
112 |3 |4|5|6 |7 |8|9 (1011|1213 |14|15(16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 23|24 |25|26 |27 (28|29 |30|31|32(33|34(35|36|37|38|39]|40
C|A|A|D|C|C|B A|D|A|B|C|B A|/D/B|/A|D|C|B|A|B|/D/D/IB|A|B|]A|C|A|B|A|B|JA|C]|C
Questao 14 — Gabarito alterado de “D” para “C”.
307 — Contador
1123 |4|5|6 |7 |89 (1011|1213 |14|15(16 |17 |18 |19 |20 |21 | 22 |23 |24 |25|26 |27 (28|29 |30|31|32(33|34(35|36/|37|38|39]|40
C|A|A|D|C|C|B|B A|D|A C A/D/B|D|/B|A|B|D|C|D|/A|A/B/D|C|D|A|D|A|C|B|B|B

Questao 14 — Gabarito alterado de “D” para “C”.




308 — Enfermeiro do Trabalho

112 |3 |4 |5|6 |78 10 (11|12 |13 |14 | 15|16 |17 |18 |19 |20 |21 | 22 |23 |24 | 25| 26 |27 {28 |29 (30|31 |32 (33|34 (35|36| 37 |38|39]|40
C|A|A|D|C|C|B A|D|A CcC|B A/D|/B|/B|B| DD/ B|A|A|A|D|/A|lC|C|B|B|B|A|A|C|D|A
Questao 14 — Gabarito alterado de “D” para “C”.
309 - Engenheiro Agréonomo
112 |3 |4 |5 |6 |78 10 (11|12 |13 |14 | 15|16 |17 |18 |19 |20 |21 | 22 |23 |24 | 25| 26 |27 {28 |29 (30|31 |32 (33|34 (35|36| 37 |38|39]|40
C|A|A|D|C|C|B A|D|A CcC|B A/D/ B/ D D|B|B|C|D|C|D|D|B|C|D B|A|D|C|B|A|D|C
Questao 14 — Gabarito alterado de “D” para “C”.
310 — Engenheiro Civil
112 |3 |4 |5|6 |78 10 (11|12 |13 |14 | 15|16 |17 |18 |19 |20 |21 | 22 |23 |24 | 25| 26 |27 {28 |29 ({30 |31 |32 (33|34 (35|36| 37 |38|39]|40
C|A|A|D|C|C|B|B A|D]|A C A/D|/B|/B|A|C|D/ D|C|A|/B|B|DID|A|C|B|B|A|J]A|B|C|C
Questao 14 — Gabarito alterado de “D” para “C”.
311 — Engenheiro de Seguranga do Trabalho
112 (3|4 |5|6|7]|38 10 (11|12 |13 |14 | 15|16 |17 |18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 | 25| 26 |27 (28|29 (30|31 (32|33 |34(35|36| 37 |38|39]|40
C|A|A|D|C|C|B|B A|DI|A C c|cC|A|/D/B|D|*|A|D|lC|B|D|A|*|D|B|B|]C|C|C|D|A|B|B]|C
Questao 14 — Gabarito alterado de “D” para “C”.
Questoes 22 e 29, anuladas e pontos atribuidos a todos os candidatos presentes a prova.
312 — Fiscal de Comércio Varejista e Atacadista
2 3|4 |5|6 |78 10 (11|12 |13 |14 | 15|16 |17 |18 |19 |20 |21 | 22 |23 |24 | 25| 26 |27 ({28 |29 (30|31 |32 (33|34 (35|36| 37 |38|39]|40
B D|D C D|A|/A|C|D/A|B|A|C|C|D|A|lB|]AjC|B|C|C|B|C|A|D|C|D|C
313 — Nutricionista
112 |3 |4|5|6 |78 10 (11|12 |13 |14 | 15|16 |17 |18 |19 |20 |21 | 22 |23 |24 | 25| 26 |27 {28 |29 (30|31 (32|33 |34(35|36| 37 |38|39]|40
C|A|A|D|C|C|B|B A|D]|A C A/D/ B|A|B| D|/A|D|/B|A|B|A|B|A|A|B|D|C|A|A|D|C|B

Questao 14 — Gabarito alterado de “D” para “C”.




